PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA

DECRETO N° 2997/2015

“Define critérios objetivos para classificacdo e selecdo das mulheres
inscritas no Programa Municipal de Inclusdo Produtiva da Mulher’, nos
termos da Lei Municipal n°® 1711/2013 e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA BARBARA, no uso de suas
atribuicoes legais;

Considerando a necessidade de articular agbes que tenham como fundamento
fornecer os subsidios necesséarios para proporcionar o0 desenvolvimento
socioecondmico da familia, através de intervengdes de curto e médio prazo.

Considerando a politica de assisténcia social de forma complementar, conforme
estabelecido no art. 25 da LOAS, que trata dos projetos de enfrentamento a
pobreza.

Considerando a necessidade de proporcionar 0s instrumentos necessarios para
incluséo socioecondmica das mulheres chefes de familia.

Considerando, por fim, o disposto na Lei Municipal n.° 1711/2013.
DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto tem por objetivo estabelecer os critérios objetivos para
inscricao, classificacéo e selecdo das mulheres inscritas no “Programa Municipal
de Inclusdo Produtiva da Mulher”, nos termos da Lei n® 1711/2013.

Secao |
Programa de Inclusdo Produtiva da Mulher — Modalidade de Qualificacéo
Profissional |

Art. 2°. Semestralmente, sera aberto edital de inscricdo para o “Programa de
Inclusdo Produtiva da Mulher”, na modalidade Qualificagdo Profissional |,
oportunidade em que serdo ofertadas 30 (trinta) vagas para mulheres chefes de
familia.

Art. 3° Define-se como mulher chefe de familia, a mulher que é solteira,
divorciada ou vilva, que ndo viva em unido estavel, que tenha filhos ou néo, e
gue seja a unica responsavel pela unidade familiar.

Art. 4°. As mulheres enquadradas na modalidade de Qualificagéo Profissional I,
que sejam selecionadas integrardo o quadro de fun¢des publicas temporarias da
administracdo publica municipal, pelo periodo de 6 (seis) meses, exercendo uma
jornada diaria de 4 (quatro) horas, ficando a cargo da coordenagdo do programa
definir o horério, a funcéo e o local em que a funcéo publica sera exercida.
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81°. Pela incluséo e frequiéncia aos cursos de qualificacdo ou durante o periodo
necessario para formalizagdo dos arranjos produtivos necessarios, cada
participante tera direito a um auxilio financeiro, correspondente a 50% (cinquienta
por cento) do menor vencimento basico pago aos servidores municipais.

§2°. Sera garantida a concessdo de auxilio alimentacdo, através da entrega de
uma cesta alimentacdo, a cada uma das unidades familiares inseridas no
programa, nos termos da Lei Municipal n°® 1700/2013.

Art. 5°. Decorrido o prazo previsto no caput do art. 4°, e ndo sendo constatada a
ocorréncia de desenvolvimento social do grupo familiar, podera ser ofertado a
mulher chefe de familia a oportunidade de prorrogacdo do programa por um
periodo de mais 6 (seis) meses, mantendo a beneficiaria no quadro de funcbes
publicas temporarias da administragao publica municipal.

Art. 6°. Para inscrever-se no “Programa de Inclusdo Produtiva da Mulher” como
chefe de familia, a candidata devera:

| — Ser a mulher provedora da unidade familiar.

| — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Il — Residir no municipio de Santa Barbara/MG, ha pelo menos 1 (um) ano.

Art. 7°. Define-se como mulher provedora, aquela que é referéncia econémica da
familia, identificada por meio de estudo social competente, que tenha capacidade
plena para o trabalho.

Art. 8°. A inscricdo, selecdo e classificacdo das candidatas sera realizada pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Habitacdo e Emprego, que fara
publicar lista com os nomes das candidatas selecionadas como chefes de familia.

Paragrafo Unico: Da lista prevista no caput cabera recursos no prazo de 02 (dois)
dias uteis contados da publicacdo, que sera decidido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Habitacdo e Emprego, no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

Art. 9°. A classificacdo das mulheres enquadradas como chefe de familia
obedeceréa os seguintes critérios:

| — Menor renda per capta.

[l — Maior idade.

Art. 10. A classificagdo da vulnerabilidade social do grupo familiar devera ser
devidamente fundamentada.

Secéo Il
Programa de Inclusdo Produtiva da Mulher — Modalidade de Qualificacao
Profissional Il

Art. 11. Seréo reservadas 70 (setenta) vagas para o “Programa de Inclusdo
Produtiva da Mulher”, na modalidade Qualificagéo Profissional II.
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Art. 12. As vagas previstas no caput do art. 12 serdo destinadas as mulheres que
nao se enquadrarem como chefes de familia.

Art. 13. Na modalidade de qualificacdo profissional Il, as mulheres selecionadas
serdo incluidas na Horta Comunitaria, fazendo jus ao recebimento de auxilio
alimentacdo, através da entrega de uma cesta alimentacdo, a cada uma das
unidades familiares inseridas no programa, nos termos da Lei Municipal n°
1700/2013.

Art. 14. A inser¢cao de mulheres no “Programa de Inclusdo Produtiva da Mulher”
na modalidade prevista no art. 12, podera ocorrer a qualquer tempo, sendo
necessario apenas a manifestacdo expressa da candidata junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Habitacdo e Emprego e a disponibilidade
de vaga.

Art. 15. As mulheres enquadradas na modalidade de Qualificacdo Profissional II,
que sejam selecionadas, poderdo permanecer no programa pelo periodo de 18
(dezoito) meses.

Das disposicdes finais e transitorias

Art. 16. A candidata que abandonar ou for excluida do programa,
independentemente da modalidade, ndo poderé inscrever-se novamente antes do
decurso do prazo de 1 (um) ano.

Art. 17. Serd sumariamente excluida da lista de selecionadas, a candidata que
omitir informacdes ou prestar informacdes inveridicas durante o processo de
inscricdo, selecédo e classificacao.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Habitacdo e Emprego,
observadas as suas atribuicbes especificas, poderd expedir instru¢cdes ou
portarias para fiel execucdo deste Decreto e solucionar 0s eventuais casos
OMISSO0S.

Paragrafo Unico: Compete ainda a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Habitacdo e Emprego o planejamento, execucdo, monitoramento, controle
e avaliacao do programa previsto neste Decreto.

Art. 19. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Santa Barbara, 19 de novembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
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