LEI COMPLEMENTAR N.© 1671/2013.

Altera o art. 57 da Lei Municipal n.° 1106/2000 para aumentar o prazo de
licenca maternidade das servidoras publicas municipais para 180 dias.

O PREFEITO MUNICIPAL: Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. O art. 57 da Lei Municipal n.° 1106/2000 passara a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 57. As servidoras publicas municipais de Santa Barbara-MG tém
direito a licenca maternidade de 180 dias (cento e oitenta) dias,
mediante inspecdo medica, com vencimentos ou remuneragfes
integrais.

81°. Salvo prescricdo médica em contrario, a licenga sera concedida a
partir do nono més de gestacao.

§2°. Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a licenca, sera esta
concedida mediante apresentacao da certiddo de nascimento e vigorara
a partir da data do evento, podendo retroagir até 15 (quinze) dias.

83°. Durante a licenga, cometerd falta grave a funcionaria que exercer
gualquer atividade remunerada ou mantiver a crianca em creche ou
organizacao similar.

84°. A vedacdo de manutencdo da crianga em creche ou organizagao
similar, de que trata o paragrafo 3° deste artigo, ndo se aplica ao periodo
de 15 (quinze) dias que antecedem o termo final da licenga, destinados a
adaptacao da crianca a essa nova situacao.

Art. 2°. A Lei Municipal n.° 1106/2000 passara a vigorar acrescida dos
seguintes artigos:

Art. 57-A. Fard jus a prorrogacao da licenca maternidade prevista nesta
Lei a servidora publica municipal que adotar uma crianca ou obtiver a
guarda judicial para fins de adocao, respeitando os seguintes periodos
de prorrogacao e a idade da crianca, conforme abaixo detalhado:

| — Crianca de até 02 (dois) meses de idade: 180 dias de licenca
maternidade.

Il — Crianga de 03 (trés) meses a 01 (um) ano de idade: 90 dias de
licenca maternidade;

Art. 3°. As servidoras publicas municipais que na data de publicacdo desta lei ja
estiverem em gozo de licenca maternidade, fardo jus a um acréscimo de 60
(sessenta) dias, contados a partir do primeiro dia subseqiente ao término do
periodo anterior concedido;



Art. 4°. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 5°. As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentdrias proprias do orgcamento vigente, suplementadas se necessario;

Art. 6°. A servidora comissionada, sem vinculo efetivo com a administracéo
municipal, também fara jus aos beneficios previstos nesta Lei, nas mesmas

condicBes da servidora ocupante de cargo efetivo.

Art. 7°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Santa Béarbara, 24 de junho de 2013.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal



